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Ведомственный контроль 

Проведение ведомственного контроля за деятельностью муниципальных бюджетных, автономных образовательных учреждений  осуществляется специалистами управления образования МО «Вельский муниципальный район» в соответствии с Положением осуществления ведомственного контроля за деятельностью муниципальных образовательных учреждений муниципального образования "Вельский муниципальный район»", находящихся в ведении управления образования МО «Вельский муниципальный район», утвержденным распоряжением управления образования  от 28.05.2013  № 377 и планом работы управления образования на 2015 год.
Приоритетными направлениями контроля являются:
- анализ соблюдения учреждениями установленного порядка оказания муниципальных услуг (выполнения работ), соответствия фактического объема, качества услуг (работ), оказанных (выполненных) учреждениями, плановым значениям, установленным муниципальным заданием; 
- выявление отклонений в деятельности учреждения по исполнению муниципального задания и выработка предложений по их устранению;
- определение эффективности использования бюджетных средств при осуществлении деятельности учреждения;
- оценка результатов финансово-хозяйственной деятельности учреждения; 
- формирование информационной базы об объеме, качестве, порядке оказания учреждениями в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполняемых работ) в целях оптимизации расходов бюджета.
Специалистами управления образования за указанный период проведено: 1  комплексная проверка  (МБОУ «ВСОШ»),  9  тематических проверок   30 образовательных учреждений.
В ходе проверок установлено, что в подведомственных организациях в основном оказываются муниципальные услуги (выполнение работ) в соответствии фактического объема, качества услуг (работ), плановым значениям, установленным муниципальным заданием. В программах, планах управленческой деятельности администраций образовательных учреждений в основном определены механизмы и средства достижения целей и задач, стоящих перед образовательными учреждениями в части обеспечения конституционных прав и гарантий граждан на образование, и они направлены на обеспечение достижения соответствующего результата.
	Управление образования МО «Вельский муниципальный район» считает необходимым  подведомственным образовательным учреждениям:
	-  привести нормативно-правовые локальные акты в соответствие с ФЗ РФ №273 «Об образовании в Российской Федерации», уставами ОУ;
	- учебно-педагогическую документацию вести в соответствии с требованиями законодательства;
	-  рабочие программы привести в соответствие с Положением о рабочих программах, чётко соблюдать структуру программы;
	- усилить внутриучрежденческий контроль  (проверка журналов проведенных занятий, анализ выполнения программ по учебным предметам, занятиям; классно-обобщающий  контроль, административный и персональный контроль);
	- устранить замечания, касающиеся внесения записей в трудовые книжки работников и соблюдать инструкцию по заполнению трудовых книжек, утвержденной Постановлением Минтруда России от 10.10.2003 г. №69;
	- привести трудовые договора с работниками в соответствии действующему законодательству посредствам заключения дополнительных соглашений;
	-обеспечить прохождение курсов повышения квалификации работникам, не проходившим курсы в течение последних 5 лет;
	- усилить  контроль  за работой столовых  в соответствии с требованиями;
	- обеспечить доступность отдыха и оздоровления детей различных групп,  в том числе для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; детей, с  ограниченными возможностями здоровья; детей, состоящих на всех видах учета;
	- принять меры по внедрению схем безопасных маршрутов движения детей от дома до образовательных учреждений.
	





