ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
Заседания комиссии по соблюдению  требований к служебному поведению муниципальных служащих и  урегулированию конфликтов интересов в администрации МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области.
от  11 февраля 2019  года                                                                                      № 1
Комиссия в составе:

Председатель комиссии: Джанаева Ю.Н. – руководитель аппарата;
Секретарь комиссии: Шумилова Н.А. – главный специалист  общего отдела
          Члены комиссии:

           Абрамова Т.П. – председатель Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район»
          Тетерина Е.Б. – начальник управления по финансам и исполнению бюджета.
          Орлов Н.В. – директор ГАОУ СПО АО «Вельский индустриальный техникум»;

           Коткин Владимир Александрович – глава муниципального образования «Муравьевское»
           Веревкин Н.И. – представитель общественной организации Вельский районный совет ветеранов войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных  органов; 
Повестка дня
          1. Рассмотрение соблюдения требования к служебному поведению и урегулированию конфликта итнтересов муниципального служащего
          2. Рассмотрение сведений о заключении трудового договора с бывшими муниципальными служащими 
           3. Рассмотрение уведомления об иной оплачиваемой работе муниципального служащего

СЛУШАЛИ
Поступило Уведомление  начальника муниципального служащего об исключении ее из состава комиссии на период рассмотрения вопроса по  муниципальному служащему так как она является ее непосредственным руководителем.

Прошу комиссию проголосовать за исключение из состава комиссии на  период проведения данного заседания муниципального служащего  для предотвращения конфликта интересов.

Голосовали ЗА – 7 ПРОТИВ - нет

 СЛУШАЛИ
В соответствии с распоряжение начальника выделена субвенция с областного и местного бюджета. Следствием завышения количества явилось завышенное  предоставление субвенции и ее использование в неполном размере.

РЕШИЛИ    Рекомендовать начальнику наложить на главного специалиста дисциплинарное взыскание.

         Голосовали ЗА – 7  человек  ПРОТИВ – нет
СЛУШАЛИ:
Поступило уведомление заместителя начальника отдела о выполнении иной оплачиваемой работы.

РЕШИЛИ: рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов.

Голосовали ЗА – 7  человек  ПРОТИВ – нет
     СЛУШАЛИ:
Поступило уведомление на  бывшего муниципального служащего о заключении с ним трудового договора с ООО.

      РЕШИЛИ: считать что  работа  бывшего муниципального служащего в ООО   не повлечет конфликта интересов.

         Голосовали ЗА – 7  человек  ПРОТИВ – нет

       СЛУШАЛИ
        Поступило Уведомление о трудоустройстве бывшего муниципального служащего в другую организацию с заключением трудового договора.

          РЕШИЛИ: считать что  работа  бывшего муниципального служащего    не повлечет конфликта интересов.

         Голосовали ЗА – 7  человек  ПРОТИВ – нет

        СЛУШАЛИ
        Поступили Уведомления о трудоустройстве бывших муниципальных служащих в другую организацию с заключением трудового договора:
         Решили: считать что  работа  бывшего муниципального служащего    не повлечет конфликта интересов.

         Голосовали ЗА – 7  человек  ПРОТИВ – нет

Председатель комиссии  _____________________________       Джанаева Ю.Н.
Секретарь комиссии  ________________________________Н.А.Шумилова
       Члены Комиссии

                               ____________________________________Н.В.Орлов
                              _______________________________________Е.Б.Тетерина
                             _____________________________________Н.И.Веревкин
                                           __________________________________Т.П.Абрамова
_______________________________В.А.Коткин

